UNIVERSIDAD ABIERTA PARA ADULTOS

ESCUELA DE POSTGRADO

MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION, MENCION GESTION DE
CENTROS EDUCATIVO

IMPACTO DE LA MOTIVACION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
ESTUDIANTES EN EL AREA DE MATEMATICA DEL CENTRO EDUCATIVO DEL
NIVEL SECUNDARIO GREGORIO RIVAS, LA GARZA, DISTRITO EDUCATIVO 04
DE VILLA RIVA, REGIONAL 07 DE SAN FRANCISCO DE MACORIS, ANO
ESCOLAR 2019-2020.

INFORME FINAL DE INVESTIGACION PRESENTADO COMO REQUISITO PARA
OPTAR POR EL TITULO DE MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION,
MENCION GESTION DE CENTROS EDUCATIVOS

PRESENTADO POR:
ODALIS GONZALEZ ESPINAL
MATRICULA: 201808624
ASESOR:

JOSE NILO SILVERIO

RECINTO CIBAO ORIENTAL, NAGUA
REPUBLICA DOMINICANA
Septiembre 2020



TABLA DE CONTENIDO

Paginas

Portada I
Tabla de contenido Vv
indice de tablas X
Agradecimientos Xl
Dedicatoria XV
Resumen XIX
Summary XXIV
Introduccionén 1
CAPITULO I: EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento del Problema

5

1.2. Formulacion del Problema 8
1.2.1. Sistematizacion del Problema 9
1.3. Objetivo general 9
1.3.1 Objetivos especificos 10
1.4. Justificacion 11
1.5. Descripcion del contexto 13
Regional 07 de San Francisco de Macoris 13
Distrito 07-04 de Villa Riva 14
Historia de la comunidad: La Garza 15
Historia del Centro Educativo Gregorio Rivas 16
Caracteristicas de Centro 17
1.6 Delimitaciones del Estudio 19

1.7 Limitaciones 20



1.8 Cuadro de Operacionalizacion de Variables.

CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion.

2.2. Bases tedricas que sustentan la investigacion.

Concepto de motivacion

Teoria de Motivacion Maslow

La teoria de Motivacion-Higiene de Herzberg
La teoria motivacional de McClelland:
Objetivos de la motivacion

Caracteristicas de la motivacion

El proceso motivacional

La secuencia del proceso motivacional segun Deckers

La importancia de la motivacion en educaciéon

¢Por qué es importante mantener a los nifios motivados por aprender?

Pasos para mejorar la motivacion

2.2.1. Factores de la motivacion que inciden en el rendimiento académico

de los estudiantes del area de matematica
Factores Internos
Factores externos
Factores educativos
Poca motivacién por parte de los docentes
Factores econdmicos
Factores sociales
Factores culturales
Factores familiares
Factores religiosos

El clima de aula

20

26
32

32
32
34
34
35
35
35
36
36
37

37

38
38
38
39
39
39
39
40
40
40
41



Desinterés por la asignatura

2.2.2. Niveles de motivacion de los estudiantes en el area de matematica

La motivacion intrinseca

Teoria de la motivacioén intrinseca

La motivacion extrinseca

Motivacioén introyectada

Motivacion regulada por identificacion
Motivacion por integracion

Desmotivacion

2.2.3. Estrategias motivacionales aplicadas en el aula en el proceso

Enseflanza y aprendizaje en el area de matemética

Dinamicas
Variar los métodos de ensefianza.
Feedback a los alumnos
Herramientas de las tic
Visita a los hogares de los estudiantes
Trabajo en equipo
Reflexiones
Fomentar la participacion activa de los estudiantes
Trabajos individuales
Resolucién de problemas
Mesa redonda
La lluvia de ideas
Exposicion
Panel
Entrevista
Cuenta un cuento.

Discusién en clases

Participacion activa en clases

41
41
43
43
43
44
44
44
44
44

45
45
46
46
46
46
47
47
47
47
47
48
48
48
48
48

49
49



Cualidades que debe tener el docente de mateméticas
2.2.4 Motivacion y rendimiento académico
Rendimiento académico

Tipos de rendimiento académico

Rendimiento individual

Rendimiento social

Caracteristicas que promueven el alto rendimiento dentro del salon de clases
2.2.5. Estrategias implementada por el Equipo de Gestion para mantener
motivados a los docentes y estudiantes del area de matematica
Acompafnamientos Pedagogicos.

Supervision.

Oportunidades de trabajo en equipo

Reconocimiento a los estudiantes

Giras educativas

Suplir los materiales didacticos necesarios para el proceso ensefianza y aprendizaje
Oportunidades para integrarse en las actividades del Centro Educativo
Celebracion del dia del estudiante

Fomentar la participacion en las diferentes olimpiadas.
CAPITULOIII: MARCO METODOLOGICO

3.1. Enfoque, Disefio, tipo de investigacion y método
3.2. Técnicas e Instrumentos

3.3. Poblacion y muestra

3.4 Validez y confiabilidad

3.5. Procesamiento para la recoleccion de datos.

3.6. Procesamiento para el andlisis de los datos.

49
50
50
51

51
51
51

54
54
54
55
55
55
55
56
56
56

58
60
62
64
65
65



CAPITULO IV: PRESENTACION, INTERPRETACION Y
ANALISIS DE LOS RESULTADOS.

4.1- Presentacion de los resultados por variables

Variable I. Factores de la motivacion que inciden en el rendimiento
académico de los estudiantes del area de matematicas

Discusion de los resultados variable |

Variable Il. Niveles de motivacion de los estudiantes en el area de matematica
Discusion de los resultados variable II

Variable Ill. Estrategias motivacionales aplicadas en el aula en el proceso
Ensefianza y aprendizaje en el area de matematica

Discusion de los resultados Variable IlI

Variable IV. Motivacion y rendimiento académico.

Discusion de los resultados de la variable IV

Variable V. Estrategias implementada por el equipo de gestion para
mantener motivados a los docentes y estudiantes del area de matematica.

Discusion de los resultados variable V

Conclusiones
Recomendaciones
Referencias Bibliogréaficas

Anexos

66
67

74
76
83
84

96
97
107
107

112

113
119
123
128



INDICE DE TABLAS

Tabla No.1: Matricula del Centro Gregorio Rivas Ao Escolar 2019-2020

Tabla No.2: Factores de la motivacion que inciden en el rendimiento

académico de los estudiantes (Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.3: Factores de la motivacion que inciden en el rendimiento

académico de los estudiantes (Segun estudiantes y padres).

Tabla No.4: Factores que influye en el bajo rendimiento académico de los estudiantes
en el area de matematica(Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.5: Factores que influye en el bajo rendimiento académico de los
estudiantes en el &rea de matematica (Segun estudiantes y padres).

Tabla No.6: Indicadores que mas se evidencia en los estudiantes cuando obtienen
buenos resultados en el logro de los objetivos en mateméatica

(Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.7: Indicadores que mas se evidencia en los estudiantes cuando obtienen

18
67

68

69

71

72

73

buenos resultados en el logro de los objetivos en matemética (Segun estudiantes y padres).

Tabla No.8: Los estudiantes responden a las interrogantes que les hace el docente
durante el proceso ensefianza y aprendizaje (Segun docentes y Equipo de Gestion).
Tabla No.9: Los estudiantes responden a las interrogantes que les hace el docente
durante el proceso ensefianza y aprendizaje (Segun estudiantes y padres).

Tabla No.10: Motivan a los estudiantes para lograr un excelente rendimiento
Académico. (Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.11: Motivan a los estudiantes para lograr un excelente rendimiento
Académico. (Segun estudiantes y padres).

Tabla No.12: Los estudiantes cuando logran un excelente rendimiento académico
se siente bien (Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.13: Los estudiantes cuando logran un excelente rendimiento académico

se siente bien (Segun estudiantes y padres).

76

77

78

79

80

81



Tabla No.14: Frecuencia con que participan los estudiantes cuando el docente
utiliza materiales divertidos y variados para explicar la clases de matematica.
(Segun docentes y Equipo de Gestidn).

Tabla No.15: Frecuencia con que participan los estudiantes cuando el docente
utiliza materiales divertidos y variados para explicar la clases de matematica.
(Segun estudiantes y padres).

Tabla No.16: Estrategias utilizada por los docentes durante la clases de
Matematica. (Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.17: Estrategias utilizadas por los docentes durante la clases de matematica
(Segun estudiantes y padres).

Tabla No.18: La motivacion como factor que influye en el aprendizaje

de matematica (Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.19: La motivacion como factor que influye en el aprendizaje

de matemaética (Segun estudiantes).

Tabla No.20: Las estrategias mas adecuadas utilizadas por los docentes durante
el proceso ensefianza y aprendizaje para mantener motivados los estudiantes
(Segun docentes y Equipo de Gestidn).

Tabla No.21: Las estrategias mas adecuada utilizadas por los docentes durante

el proceso ensefianza y aprendizaje para mantener motivados los estudiantes
(Segun estudiantes y padres).

Tabla No.22: Los estudiantes responden mejor a impatrtirse la clase de mateméatica
(Segun docentes y Equipo de Gestidn).

Tabla No.23: Los estudiantes responden mejor a impatrtirse la clase de mateméatica
(Segun estudiantes y padres).

Tabla No.24: Estrategias utilizadas por los docentes de matematica cuando los

82

82

85

86

87

88

89

90

92

93

94

estudiantes obtienen calificaciones no satisfactorias (Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.25: Estrategias utilizadas por los docentes de matematica cuando los

estudiantes obtienen calificaciones no satisfactorias (Segun estudiantes y padres).

95



Tabla No.26: Influencia del maestro de matematica para que los estudiantes puedan
alcanzar un buen rendimiento académico (Segun docentes y Equipo de Gestion).
Tabla No.27: Influencia del maestro de mateméatica para que los estudiantes puedan
alcanzar un buen rendimiento académico (Segun estudiantes y padres).

Tabla No.28: Relacion de la motivacion con el rendimiento académico

(Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.29: Relacion de la motivacion con el rendimiento académico

(Segun estudiantes y padres).

Tabla No.30: Motivo por lo que los estudiantes asisten a clases de matematica
(Segun docentes y Equipo de Gestidn).

Tabla No.31: Motivo por lo que los estudiantes asisten a clases de matematica
(Segun estudiantes y padres).

Tabla No.32: Motivan a los estudiantes para realizar la clases de matematica
(Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No0.33 Motivan a los estudiantes para realizar la clases de matematica
(Segun estudiantes y padres).

Tabla No.34: Durante las clases de matemética en los estudiantes se evidencia
(Segun docentes y Equipo de Gestidn).

Tabla No.35: Durante las clases de matematica en los estudiantes se evidencia
(Segun estudiantes y padres).

Tabla No.36: Estrategias que utiliza el Equipo de Gestidén para motivar

a los docentes (Segun docentes y Equipo de Gestion).

Tabla No.37: Estrategias que utiliza el Equipo de Gestidén para motivar

a los docentes (Segun estudiantes y padres).

Tabla No.38: Estrategia que utiliza el Equipo de Gestion para motivar

a los estudiantes (Segun docentes y Equipo de Gestidn).

Tabla No.39: Estrategia que utiliza el Equipo de Gestion para motivar

a los estudiantes (Segun estudiantes y padres).

98

98

99

100

101

102

103

104

105

106

108

109

110

111



COMPENDIO

En la actualidad, los docentes de matematicas en su practica pedagdgica sienten la necesidad de
saber por qué los estudiantes no muestran interés por la asignatura, en el Centro Educativo
Gregorio Rivas ha surgido el interés de investigar el impacto de la motivacion en el desempefio

académico de los estudiantes en el area de matematicas.

Esta investigacion es de tipo descriptiva, documental y de campo. Su enfoque es cuantitativo.
Disefio no experimental porque se realiza sin la manipulacion de las variables en las que observan

los hechos en sus contextos reales.

La técnica utilizada para recolectar la informacion fue la encuesta y la observacion. La informacion
fue recolectada a través del instrumento cuestionario por tener un alto nivel de confiabilidad, el cual
se aplicé a una poblacién de 4 profesores de matematicas, 2 miembros del Equipo Directivo, 42

estudiantes y 40 padres.

Objetivo especifico 1- Identificar los factores motivacionales que inciden en el desempefio

académico de los estudiantes del area de matematicas del Centro Educativo Gregorio Rivas.

Se ha comprobado que el 100% de los docentes y el Equipo Directivo consideran que los factores
familiares son los factores motivadores que mas inciden en el desempefio académico de los

alumnos confirmado por padres y alumnos.

En cuanto a los factores que influyen en el bajo rendimiento académico de los estudiantes en el
area de matematicas, el mayor porcentaje de docentes y del Equipo Directivo expresan que los
factores que mas influyen son el desinterés que tienen los estudiantes por la asignatura de

matematicas y la falta de motivacion verificada por la respuesta de los estudiantes.

Objetivo especifico 2. Establecer los niveles de motivacién de los estudiantes en el area de

matematicas del Centro Educativo Gregorio Rivas.



En relacion a aquellos que motivan a los estudiantes a obtener un excelente desempefio
académico, los resultados de la investigacion muestran que son los padres quienes mas motivan a

sus hijos a lograr un excelente desempefio académico.

Se logré recolectar los datos necesarios para afirmar que cuando el docente utiliza frecuentemente
materiales divertidos y variados para explicar las clases de matematicas, los estudiantes siempre

participan.

Objetivo especifico 3. Identificar si las estrategias motivacionales aplicadas en el aula son
adecuadas en el proceso de ensefianza y aprendizaje en el area de matematicas del Centro

Educativo Gregorio Rivas.

De acuerdo con los resultados de la investigacion, los docentes y el Equipo Directivo afirman que
las estrategias mas utilizadas por los docentes son el trabajo en equipo, el trabajo individual, la
resolucién de problemas y la presentacion. Mientras que padres y alumnos expresaron que lo mas

utilizado es el trabajo en equipo.

En la investigacion se observa que la motivacion es un factor que siempre influye en el aprendizaje
de las matematicas. Como resultado de la investigacion, se pudo descubrir que las estrategias mas
adecuadas que utilizan los docentes de matematicas del Centro Educativo Gregorio Rivas para
mantener a los estudiantes motivados durante el proceso de ensefianza y aprendizaje son las

reflexiones, fomentar la participacion activa de los estudiantes y la discusion en clase.

De acuerdo con los resultados obtenidos por los estudiantes, el docente y el Equipo Directivo, los
estudiantes responden mejor cuando el docente los motiva durante las clases de matematicas a lo
largo del proceso. Esto indica que la motivacién tiene un impacto positivo en el logro de un buen

rendimiento académico.

Objetivo especifico 4-Determinar la relaciéon entre motivacion y rendimiento académico de los

alumnos del area de matematicas del Centro Educativo Gregorio Rivas.



Se logré recolectar los datos necesarios para verificar que los profesores de matematicas tienen
una gran influencia para que los estudiantes logren un buen desempefio académico. También se
percibid que existe una alta relacidbn entre motivacion y rendimiento académico segun los

informantes.

En cuanto a lo que se evidencia durante las clases de matematicas, segun la informacion
recopilada, pocos estudiantes del Centro Educativo Gregorio Rivas despiertan interés en las clases
de mateméticas. Esto indica que los docentes deben implementar estrategias motivacionales en
las que los estudiantes despierten interés por las matematicas.

Objetivo especifico 5-ldentificar las estrategias implementadas por el equipo directivo para
mantener motivados a docentes y alumnos en el area de matematicas del Centro Educativo

Gregorio Rivas.

Como resultado de la investigacion, se pudo determinar que las estrategias menos utilizadas por el
Equipo Directivo para mantener motivados a los docentes son el acompafiamiento, la supervision
y el reconocimiento pedagodgicos. Estos son fundamentales en el proceso de ensefianza y

aprendizaje para lograr una educacion de calidad.

En cuanto a las estrategias utilizadas por el Equipo Directivo para motivar a los estudiantes del
Centro Educativo Gregorio Rivas, la investigacion revela que es el reconocimiento a los mismos

por lograr un buen desempefio académico.

De acuerdo al objetivo general que es determinar cuél es el impacto que tiene la motivacion en el
desempeiio académico de los estudiantes del area de matematicas del Centro Educativo del Nivel
Secundario Gregorio Rivas, La Garza, Distrito Educativo 04 de Villa Riva, Regional 07, de San

Francisco. Macoris, curso escolar 2019-2020.

El impacto que ejerce la motivacion en el desempefio académico de los estudiantes es fundamental

para el logro de sus objetivos porque la motivacion es la energia que nos mueve y de acuerdo a los



resultados se comprueba que cuando los estudiantes se motivan a lo largo del proceso de

ensefianza y aprendizaje logran un excelente desempefio académico.

En resumen, los principales factores motivacionales que mas inciden en el rendimiento académico
son los familiares, la falta de motivacion y el desinterés de los estudiantes por la asignatura de
matematicas. También se percibe que existe una alta relacidbn entre motivacion y rendimiento
académico. Lo que indica que la motivacion es un factor que siempre influye en el aprendizaje de

las matematicas.

Segun el andlisis de la investigacion, la motivacién impacta positivamente en el rendimiento
académico de los estudiantes, especialmente en matematicas, ya que cuando los estudiantes estan

motivados logran un excelente rendimiento académico.

Se recomienda al MINERD desarrollar programas de capacitacion y seguimiento a los docentes en
sus practicas pedagdgicas que impacten en el uso de la motivacién. Dotar a los Centros Educativos
de los materiales didacticos y tecnoldgicos necesarios para el desarrollo del proceso de ensefianza

y aprendizaje.

A la Regional Educacion 07 patrocinaran programas de formacién continua para docentes de la
carrera matematica, orientados a crear en ellos las habilidades y habilidades necesarias para

mantener a los estudiantes motivados durante las clases.

Al Distrito Educativo 07-04 de Villa Riva supervisar y acompafar de manera sistematica y eficaz en
las practicas pedagdgicas a fin de verificar que cumplan con los estandares establecidos por el

Ministerio de Educacion.

Al Equipo Directivo del Centro Educativo Gregorio Rivas, dar seguimiento a las practicas
pedagdgicas de los docentes para orientar y orientar que el proceso vaya bien y los alumnos
puedan lograr resultados satisfactorios. Realizar acompafiamiento en el aula y supervision de los
docentes para orientar y dirigir el proceso educativo y verificar que cumplan con las disposiciones
del MINERD y del Centro Educativo.



A los Docentes del Area de Matematicas para fomentar la confianza en los alumnos. Motivar a los
alumnos durante todas las clases e implementar estrategias de motivacion que les ayuden a lograr

un buen rendimiento académico. Desarrollar programas de tutoria para aquellos estudiantes que
no logran un desempefio académico satisfactorio.



CONCLUSIONES

Al culminar este trabajo de investigacion acerca del impacto que la motivacion ejerce en el
rendimiento académico de los estudiantes en el area de matematica del Centro Educativo Gregorio

Rivas, se llega a las conclusiones siguientes:

En lo referente al objetivo especifico 1- Identificar los factores de la motivacion que inciden en
el rendimiento académico de los estudiantes del area de matemética del Centro Educativo Gregorio
Rivas.

Se ha comprobado que el 100% de los docentes y el Equipo de Gestion considera que los factores
familiares son los factores de la motivacién que mas inciden en el rendimiento académico de los

estudiantes confirmado por los padres y los estudiantes.

En lo concerniente a los factores que influyen en el bajo rendimiento académico de los estudiantes
en el area de matemética el mayor porcentaje de los docentes y el Equipo de Gestidén expresan
gue los factores que mas influyen son el desinterés que tienen los estudiantes por la asignatura de

matematica y la falta de motivacion comprobado por la respuesta de los estudiantes.

En lo concerniente a que si los estudiantes responden a las interrogantes que les hace el docente
durante el proceso ensefianza y aprendizaje el 100% del Equipo de Gestion y los docentes expreso
gue cuando el docente motiva a los estudiantes obtienen mejores resultados. Esto revela que la

motivacion es fundamental para el aprendizaje de los estudiantes.

Mientras que los padres y los estudiantes expresaron diferencia en las ideas de los docentes y el
Equipo de Gestién, estos grupos de informantes manifestaron que los estudiantes responden a las

interrogantes del docente para obtener buenas calificaciones con fines de ser promovido.

Objetivo especifico 2. Establecer los niveles de motivacién de los estudiantes en el area de

matematica del Centro Educativo Gregorio Rivas.



En lo relacionado a quienes motivan a los estudiantes para obtener un excelente rendimiento
académico los resultados de la investigacion arrojan que son los padres lo que mas motivan a sus

hijos a para alcanzar un excelente rendimiento académico.

En lo concerniente con quien se siente bien los estudiantes cuando logran un excelente rendimiento

académico los informantes expresaron en su gran mayoria que ellos se sienten bien consigo mismo.

Se logroé recabar datos necesarios para afirmar cuando el docente utiliza con frecuencia materiales

divertidos y variados para explicar las clases de matematica los estudiantes siempre participan.

Objetivo especifico 3. Identificar si las estrategias motivacionales aplicadas en el aula son
adecuadas en el proceso de ensefianza y aprendizaje en el area de matematica del Centro
Educativo Gregorio Rivas

De acuerdo a los resultados arrojados en la investigacion, los docentes y el Equipo de Gestion
manifiestan que las estrategias que mas utilizan los docentes son trabajos en equipos, trabajos
individuales, resolucion de problemas y exposicion. Mientras que los padres y los estudiantes

expresaron que la mas utilizada es el trabajo en equipo.

En la investigacion se observa que la motivacion es un factor que siempre influye en el aprendizaje
de la matemética. Como fruto de la investigacion se logré descubrir que las estrategias mas
adecuadas que utilizan los docentes de matematica del Centro Educativo Gregorio Rivas para
mantener motivados a los estudiantes durante el proceso de ensefianza y aprendizaje son las

reflexiones, fomentar la participacién activa de los estudiantes y discusion en clase.

De acuerdo a los resultados arrojados por los estudiantes, docente y Equipo de Gestion los
estudiantes responden mejor cuando al impartirse las clases de matematica el docente los motiva
durante todo el proceso. Lo que indica que la motivacion impacta de forma positiva para alcanzar

un buen rendimiento académico.



En cuanto a las estrategias utilizadas por los docentes de matemética cuando los estudiantes
obtienen calificaciones no satisfactorias estos ven la necesidad de implementar nuevos métodos

mientras que los estudiantes expresaron que los docentes los motiva para seguir adelante.

Objetivo especifico 4-Determinar la relacion que existe entre la motivacion y el rendimiento

acadéemico de los estudiantes en el area de mateméatica del Centro Educativo Gregorio Rivas

Se logroé recabar datos necesarios para comprobar que los docentes de matematica influyen mucho
para que los estudiantes puedan alcanzar un buen rendimiento académico. También se percibio
gue existe una relacion alta entre la motivacion y el rendimiento académico de acuerdo a los

informantes.

En lo concerniente al motivo de porque los estudiantes asisten a clases de mateméatica todos los
informantes respondieron para obtener buenas calificaciones. Lo que indica que los mismos no son

motivados por los docentes para estos se sientan entusiasmo por la matematica.

Se logré recabar datos necesarios para comprobar que quienes motivan a los estudiantes del

Centro Educativo Gregorio Rivas para realizar las clases de matematica son los padres.

En lo referente a lo que se evidencia durante las clases de mateméatica de acuerdo a los
informaciones recabada son pocos los estudiantes del Centro Educativo Gregorio Rivas que
despierta el interés por las clases de matematica. Lo que indica que los docentes deben
implementar estrategias motivacionales en la que los discentes despierten el interés por la

matematica.

Objetivo especifico 5-Identificar las estrategias implementada por el equipo de gestién para
mantener motivados a los docentes y estudiantes del area de matematica del Centro

Educativo Gregorio Rivas

Como fruto de la investigacién se pudo lograr determinar que las estrategias menos utilizadas por

el Equipo de Gestion para mantener motivados a los docentes son los acompafiamientos



pedagdgicos, la supervision y los reconocimientos. Siendo estos fundamentales en el proceso de
ensefianza y aprendizaje para lograr una educacion de calidad.

En lo referente a las estrategias que utiliza el Equipo de Gestion para motivar a los estudiantes del
Centro Educativo Gregorio Rivas, la investigacion revela que es el reconocimiento a los mismo

por alcanzan un buen rendimiento académico.

De acuerdo al objetivo general que es determinar cuél es el impacto que la motivacion ejerce en
el rendimiento académico de los estudiantes en el area de matematica del Centro Educativo
Gregorio Rivas, La Garza, Distrito Educativo 04 de Villa Riva, Regional 07, de San Francisco
Macoris, Afio Escolar 2019-2020.

El impacto que ejerce la motivacion en el rendimiento académico de los estudiantes es fundamental
para el logro de sus objetivos pues la motivacion es la energia que nos mueve y de acuerdo a los
resultados se comprueba que cuando los estudiantes son motivados durante todo el proceso de

ensefianza y aprendizaje logran un excelente rendimiento académico.

En resumen, los principales factores de la motivacion que mas impacta en el rendimiento académico
son los factores familiares, la desmotivacion y el desinterés de los estudiantes por la asignatura de
matematica. También se percibe que existe una relacion alta entre la motivacion y el rendimiento
académico. Lo que indica que la motivacion es un factor que influye siempre en el aprendizaje de

la matematica.

De acuerdo al andlisis de la investigacion, la motivacion impacta de manera positiva en el
rendimiento académico de los estudiantes, especialmente en matematica, porque cuando los

estudiantes son motivados logran excelente rendimiento académico.
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